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FEDERAZIONE NAZIONALE DEI CAVALIERI DEL LAVORO

CONVEGNO NAZIONALE 2024
"Il futuro del lavoro. Demografia, tecnologia, formazione"

organizzato con il Gruppo del Mezzogiorno dei Cavalieri del Lavoro

PRIMO WORKSHOP PREPARATORIO 

DEMOGRAFIA 
E LAVORO

Evento online

8 aprile 2024
ore 11.00

https://us02web.zoom.us/j/89561906475


Le dinamiche demografiche hanno conquistato nel corso degli u ltimi anni 
una crescente importanza. Il combinato disposto del calo delle nascite e 
dell’allungamento della vita media ha infatti condotto ad un progressivo 
invecchiamento della popolazione.  

Le persone di 65 anni e oltre, prima della transizione demografica, erano nel 
mondo meno del 5%. Oggi su scala globale i livelli sono doppi ed entro il 
2050 si arriverà a triplicare. L’Europa si trova già con un dato intorno al 20%. 

L’Italia, in questo quadro, risulta essere uno dei Paesi con maggior riduzione in 
corso della popolazione in età attiva e più debole investimento sulla presenza 
qualificata giovanile e femminile nella forza lavoro. Ciò rappresenta una sfida, 
in particolare per quanto riguarda l’inclusione giovanile e femminile nel 
mercato del lavoro, aspetto fondamentale per un’economia sana. 

La questione demografica e, in particolare, le trasformazioni che essa pone al 
mondo produttivo e del lavoro, sarà al centro del Convegno Nazionale 2024, 
in programma a Bari il prossimo 14 settembre, dal titolo “Il futuro del lavoro. 
Demografia, tecnologia, formazione”.

Il primo dei tre workshop preparatori al Convegno si terrà il prossimo 8 aprile 
alle ore 11.00 e si concentrerà sulla transizione demografica e sulle scelte di 
policy che possono contribuire ad attutirne gli effetti.

In che modo è possibile valorizzare il potenziale delle donne, accrescendone 
anzitutto il tasso di occupazione? Quali alternative possono essere offerte 
all’emigrazione interna e verso l’estero dei giovani, senza limitarne il diritto alla 
mobilità, ma ampliando la gamma di scelte possibili? Prendendo spunto anche 
dalle esperienze di altri paesi, quali politiche varare per il sostegno alla natalità, 
per consentire alle giovani coppie di avere il numero di figli desiderato? Come si 
può valorizzare il rapporto tra immigrazione e integrazione, in un’ottica capace 
di conciliare il fabbisogno di manodopera straniera delle imprese e l’esigenza di 
una reale integrazione culturale e sociale dei residenti nati all’estero?

È su questi interrogativi che nel workshop su demografia e  lavoro si 
confronteranno esperti della materia e Cavalieri del Lavoro che racconteranno 
la loro esperienza, puntando a stimolare il più ampio dibattito in seno alla 
Federazione.  

Ore 11.00 Inizio lavori

Saluti
Maurizio Sella
Presidente Federazione Nazionale dei Cavalieri del Lavoro

Carlo Pontecorvo
Presidente Gruppo del Mezzogiorno dei Cavalieri del Lavoro

Ore 11.10 Introduzione al tema
Alessandro Rosina
Professore Ordinario di Demografia e Statistica sociale 
Università Cattolica di Milano

Ore 11.20 Interventi dei Cavalieri del Lavoro    
Domenico Favuzzi
Presidente e Amministratore Delegato Exprivia

Daniela Gennaro Guadalupi
Presidente Onorario Vin Service

Linda Orsola Gilli
Presidente Inaz

Silvano Pedrollo
Presidente Pedrollo

Dibattito
I Cavalieri del Lavoro che desiderano presentare la propria esperienza  
aziendale su questo tema possono prenotarsi prima o durante l’evento

Coordina i lavori
Paolo Mazzanti
Direzione “Civiltà del Lavoro”

Ore 12.45 Termine lavori

PROGRAMMA




